
令和 7年度実施 

度会広域連合 正規職員採用試験 

手引き 

  

 

 

 

 

 

 

 

【 受付期間 】 

令和 7 年 12 月 1日（月）～令和 7年 12 月 26日（金） 
 

【 試験日 】 

一次試験 ： 令和 8 年 1月 9日（金） 

二次試験 ： 令和 8 年 1月 25 日（日） 

三次試験 ： 令和 8 年 2月 13日（金）予定 
 

【 結果送付 】 

2 月下旬 

 

度会広域連合 



 
 

 業務拡大のため、即戦力として活躍してくれる職員を含めた募集を行います。 
 

 

１、採用職種及び採用予定人数  

 【  採用職種  】 一般行政職 

【 採用予定人数 】 Aコース：若干名 

            Bコース：若干名 

 

 

２、受験資格    

（1）Aコース：介護係に配属され、主にまちつくりに関わる一般行政事務及び福祉行政事務を行

う。 

 次の①～⑤をすべて満たす方です。 

① 高等学校卒業または高等学校卒業と同等の資格を有する方 

② 昭和 55年 4月 2日以降に生まれた方 

③ 普通自動車運転免許を有する方（令和 7年度末までに取得見込みの方を含む） 

④ 日本国籍を有し、地方公務員法第 16条（欠格条項）に該当しない方 

⑤ 社会人経験が通算して 3年以上ある方 
  
・「社会人経験が通算して 3年以上」とは、民間企業や公的機関などにおいて 1年以上継続して勤務した期間が

該当します。また、当該期間が複数ある場合は通算します。 

・当該職務経験の対象となる雇用形態は原則として正社員（正職員）としますが、それ以外の雇用形態であっ

ても 1つの事業に 1週間あたり 30時間以上従事している場合に限り、正社員（正職員）の職務経験とみなしま

す。 

・最終合格者については上記の職務経験を確認するため、当該職務経験に係る在職証明書等を提出していただ

きます。当該職務経験が確認できない場合は不採用となることがあります。 

 

（2）Bコース：総務係、介護係、障害福祉係のいずれかに配属され、一般行政事務及び福祉行政

事務を行う。 

次の①～④をすべて満たす方です。 

① 高等学校卒業または高等学校卒業と同等の資格を有する方 

② 昭和 55年 4月 2日以降に生まれた方 

③ 普通自動車運転免許を有する方（令和 7年度末までに取得見込みの方を含む） 

④ 日本国籍を有し、地方公務員法第 16条（欠格条項）に該当しない方 

 

令和 8年 4月採用予定 度会広域連合職員募集要項 



３、受験申込手続き  

（1）申込方法（郵送可） 

受付期間 
令和 7年 12月 1日（月）～令和 7年 12月 26日（金） 

9時～17時（土・日・祝日は除く） 

提出書類 

封筒の表に「職員採用試験申込書」と朱書きし、以下の書類を同封して提 

出してください。 

1. 度会広域連合職員採用試験申込書 

2. 履歴書（一次試験日前 6か月以内に撮影した写真貼付） 

3. 最終学校卒業証明書（卒業証書の写しでも可） 

4. 普通自動車運転免許証の写し 

5. 面接カード 

（ 3.4について、令和 7年度末に取得見込みの方は後日提出願います ） 

提出場所 度会広域連合事務局 〒516-2103：三重県度会郡度会町棚橋 1202番地 

受験票 一次試験合格者に対し、令和 8年 1月 15日（木）に郵送します。 

 

 

４、一次試験  

（1）日時 ： 令和 8年 1月 9日（金） 

 

（2）試験内容 ： 書類選考 

 

 

５、二次試験  

（1）日時 ： 令和 8年 1月 25日（日） 

 

（2）試験内容とスケジュール 

 ＊1 問題の参考例を度会広域連合ホームページに掲載しましたので、ご確認ください 

 

（3）試験会場 ： 度会広域連合 

  

＊ 受験者数により、試験会場や試験時間等を変更することがあります。詳しくは受験票にて

ご確認ください 

 

区 分 時 間 所要時間 試 験 内 容 等 

受付 8：50～9：05   

職務能力試験 9：25～10：25 60分 

論理的に思考する力、文章を正確に理解

する力、統計等の資料を分析する力、国

内外の社会情勢への理解等を確認する

ための基礎的な出題（＊1） 

職務適応性検査 11：00～11：20 20分 職員としての職務への適応性をみる 

事務適性検査 11：40～11：50 10分 職員としての事務の適応性をみる 



 

６、三次試験  

（1）日時 ： 令和 8年 2月 13日（金）予定 

  

（2）試験内容 ： 作文試験・集団面接試験・個別面接試験 

  

（3）試験会場 ： 度会広域連合 

   

＊ なお、試験内容の詳細は三次試験対象者に後日通知します 

 

 

７、採用予定日  

  令和 8年 4月 1日  

＊ 採用可能な方については、令和 8年 4月 1日より前に採用されることがあります 

＊ 希望に応じ、令和 8年度途中から採用されることがあります 

 

 

８、給与及び勤務条件など  
 

種 類 概 要 

初任給 

度会広域連合職員給与条例の規定に基づき支給 

（ 職務経験等がある場合は一定の基準に基づき加算あり ） 

・例 1 高卒：188,000円/月 

・例 2 高卒＋民間企業等職務経験 10年：230,000円/月 
＊ 参考例であり、この額の支払いを保証するものではありません 

諸手当 
期末勤勉手当（年 4.6月分）、扶養手当（配偶者 3,000円、子 11,500円など） 

その他、通勤手当や住宅手当、地域手当等あり 

昇給 原則として年 1回 

勤務時間 8：30～17：15 

休日 土曜日、日曜日、祝日、12/29～1/3 

休暇 

有給休暇：年 20日（採用年は 15日）【 R6年は 1人平均 10.5日取得 】 

夏季休暇：年 5日 【 R6年度は 1人平均 4.8日取得 】 

結婚休暇：5日 

産前産後休暇：産前 6週間、産後 8週間 など 

（原則 R7.4現在の内容を掲載） 

 



９、その他  

 ① 試験申込書や履歴書用紙等は、度会広域連合、南伊勢町役場（高齢者支援課）、大紀町役場

（健康福祉課）、度会町役場（長寿福祉課）で交付します。また、度会広域連合ホームペー

ジにも掲載していますので、ご活用ください 

 ② 履歴書の記入について、前職の職種や職務内容を記入してください 

 ③ 受験資格を満たさない場合や申込書等に虚偽の記載がある場合などは、採用されない場合

があります 

④ 提出書類は返却しません 

 ⑤ 車いすを使用しているなど、受験時における配慮が必要な方は、履歴書の本人希望記入欄

にその内容をご記入ください。ご希望は十分に尊重させていただきますが、内容によっては

試験の実施上、配慮できない場合があります 

⑥ 自然災害等によりやむを得ず試験日程等を変更する場合がありますので、あらかじめご了

承ください。なお、変更する内容等は度会広域連合ホームページに掲載します 

⑦ その他、採用試験に関する情報は随時度会広域連合ホームページに掲載しますので、ご確

認ください 

 

 

１０、問い合わせ先  

度会広域連合 総務係  

 

住所：三重県度会郡度会町棚橋 1202番地  

電話番号：0596-62-2300 

 


